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Automobile Maintenance et Mécanique automobile Niveau de sortie
Niveau 3

COP Télier Vehicules anciens et historiques

Modalité de formation
Alternance
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Lieu
132 rue Henri Champion, 72100 Le Mans

PRESENTATION ET DEBOUCHES ~ o

Vous étes titulaire d'un CAP dans le domaine de la carrosserie et vous souhaitez obtenir une spécialisation sur la maintenance des véhicules anciens et historiques ? Le CQP
TVAH vous permettra d'acquérir ou de parfaire vos compétences dans ce domaine !

Que faire avec cette certification ?
Métiers visés
e Tdlier véhicules anciens et historiques

Qualités mobilisées

¢ ¢ ¢

Sens de l'observation Esprit d'analyse et de réfléxion Rigueur et méthodes

¢ ¢ ¢

Habileté manuelle Godt pour les anciennes technologies Sens du service client

Types d’entreprises ou d’organisations

AR

Toute entreprise de carrosserie des véhicules anciens et historiques

Compétences visées

Le (la) titulaire du CQP TVAH sera capable d'assurer a l'issue de la formation :
o Organiser et gérer l'activité des véhicules anciens et historiques

o Effectuer la dépose de la repose des éléments amovibles et inamovibles
o Réaliser le remplacement et la réparation de vitrage

o Effectuer laremise en forme d'élément de carrosserie

e Controler et remettre en ligne les structures

e Assurer la reconstruction d'élément de carrosserie

DETAILS DE LA CERTIFICATION

Informations sur la certification

o Noninscrit au RNCP - Certificat de qualification professionnelle de la branche des services de l'automobile.
o Niveau de sortie : Equivalent Niveau 3.
o Diplome obtenu : CQP Toélier véhicules anciens et historiques.
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Le COP est une certification créée par les professionnels de la branche des services de I'Automobile. Il est reconnu par la convention collective des service de I'Automobile.

Acces par la VAE

Cette certification est accessible par la voie de la Validation des Acquis de I'Expérience (VAE).

COMMENT INTEGRER LA FORMATION ?

Prérequis

e Titulaire d'un CAP dans le domaine de la carrosserie

e Autres diplomes : Justifier de plusieurs années d'expérience comme carrossier automobile
Public visé

e Jeunes ageés de 16 ans a 25 ans révolus

e Demandeurs d'emploi agés de 26 ans et plus

e Bénéficiaires de minima sociaux (RSA, ASS ou AAH)

e Personnes ayant bénéficié d'un contrat aidé (CUI)

e Salariés de la branche des services de I'automabile

e Accessible par la Validation des Acquis de 'Expérience
Conditions d’admission

1. Découvrez le Campus — réunions d'information collectives, journées portes ouvertes.

2. Rencontrez votre conseillere — dossier de candidature en ligne, accompagnement personnalisé (validation du projet professionnel, CV et lettre de motivation,
préparation aux entretiens de recrutement).

3. Recherchez une entreprise — candidatez aupres des entreprises ciblées, répondez aux offres des entreprises partenaires du centre de formation.
4. Inscription — a réception du contrat signé, convocation pour la rentrée.

Le démarrage de l'action de formation est défini par le centre de formation en accord avec les entreprises dés que le contrat de professionnalisation CDD ou CDI est signé.
Codt de la formation / Financement / Aides
En alternance : Gratuit pour I'apprenant.

Prise en charge partielle ou totale par I'entreprise et son OPCO. L'apprenant percoit une rémunération tout au long de son contrat par I'entreprise en fonction de son age et du
niveau du dipldome. Pour plus d'information nous contacter.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
Cette formation est ouverte aux apprenants en situation de handicap.
Notre référent handicap étudiera avec vous la faisabilité de votre projet et les aménagements nécessaires.

LE PROGRAMME DE LA FORMATION

Objectifs

Les objectifs sont de former le candidat pour qu'il devienne tdlier réparateur de véhicules anciens et historiques capable d'assurer 'ensemble des opérations lié a la remise en
forme d'élément de carrosserie, de remplacement d'éléments inamovibles et de reconstruction d'éléments de carrosserie de tout type de véhicule ancien et historique.
Activités techniques en carrosserie

e Remplacement, ajustage et réglage de tous types d'éléments (amovibles - soudés - collés - sertis)

o Réalisation des travaux de sellerie nécessaires a l'intervention carrosserie (siéges - garnitures diverses...)

e Remise en forme d'éléments de carrosserie

e Remplacement ou réparation de tout vitrage

Organisation de l'intervention

e Planification de lintervention

o Utilisation de la documentation technique

e Agencement et entretien du poste de travail - de l'outillage

e Application des procédures qualités en vigueur dans l'entreprise

Particularités

e Rénovation ou reconstruction d'éléments liés a l'absence de pieces disponibles, en identifiant les produits potentiellement dangereux,

e Controle des déformations d'un véhicule - remise en ligne des structures

Modalités et durée de la formation
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Durée de la formation
651h sur 16 mois.

Q@
Délai d'acces
Le démarrage de l'action de formation est défini

par le centre de formation en accord avec les
entreprises  dés que le  contrat de
professionnalisation CDD ou CDI est signé.

Al
Rythme de la formation / alternance

La formation se déroule en alternance avec un
rythme : 1semaine en centre de formation (35 h de
formation par semaine)/ 2 semaines Entreprise.

LA PEDAGOGIE

Dates de formation

L'année de formation se déroule d'octobre a
novembre.

Méthodes pédagogiques

Nos méthodes pédagogiques s'appuient sur le principe de l'alternance avec un rythme de formation entre le centre de formation et I'entreprise. Plus proche de la réalité du
monde du travail, l'alternance permet de développer un savoir-faire et un savoir-étre adaptés au monde de I'entreprise tout en préparant un dipléme ou une qualification

professionnelle.

Equipe pédagogique

Un formateur référent suit votre parcours. En entreprise, un maitre d'apprentissage ou un tuteur expérimenté est présent pour vous accompagner, vous former au métier et
développer vos compétences professionnelles. Des points de parcours réguliers entre le centre de formation et I'entreprise permettent d'assurer un suivi personnalisé tout au

long de la formation.

Accompagnement

Bénéficiez d'un accompagnement personnalisé : validation du projet professionnel ; conseils et mise a jour de votre CV et lettre motivation ; préparation aux entretiens de

recrutement.

Locaux & équipements

e 2000 m2 d'atelier pédagogique
o Qutils de diagnostic

o Qutillage atelier spécifiques

e Véhicules pédagogiques

o Salle informatique

e Centre de ressources multimédia

VALIDATION DE LA CERTIFICATION

Evaluations

Modalités d'évaluation et validation de la certification :

e Blocs de compétences : entretien oral et mises en situation professionnelles
e Entretien de narration d'activité

Epreuves de certification

Chiffres clés

Indicateurs de résultats obligatoires selon I'article 6111-8.

lere diplomation en Novembre 2027.

NC NC

Nombre d'apprenants Taux de satisfaction

NC NC

Taux de réussite Taux de rupture net (Apprentissage)
NC NC

Taux dinsertion professionnelle en emploi a 6 mois

ET APRES ?

Taux d'insertion professionnelle dans les métiers
visés a 6 mois

NC

Taux de présentation a 'examen

NC

Taux d'interruption en cours de formation (Initial)

NC

Taux de poursuite d'études a 6 mois

e BAC PRO Carrossier Peintre Automobile
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